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Mot de la présidence 

Chers membres, chères membres, 

C’est fou à quel point le Groupe de recherche grandit vite! Cette 

année, ça fait 3 ans qu’on a un financement à la mission. Ça 

nous permet d’avoir une plus grosse équipe, et ça parait! 

On crée des nouveaux ateliers et on se déplace un peu partout 

au Québec pour les animer. On est impliqués dans 2 

regroupements nationaux pour réfléchir en groupe à l’avenir de 

l’éducation populaire. 

On a aussi recommencé à écrire des guides d’animation pour 

que d’autres groupes puissent animer eux-mêmes nos activités. 

Cette année, on a même fait 3 choses qu’on n’avait jamais 

faites! 

- On a aidé à créer une activité pour les écoles 

- On a été invité à parler au gouvernement du Québec 

- On a fait un atelier dans un syndicat 

On est très fiers de vous présenter tout ça dans ce rapport 

d’activités. 

 

Bonne lecture! 

 

Julie Roegiers  

Présidente  
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 Le Groupe de recherche, c’est quoi? 

Nos buts 

Le Groupe de recherche veut faire connaître les causes et 

les effets de la pauvreté. On veut aussi trouver des 

solutions pour bâtir une société plus juste. 

On veut un partage égal des richesses. On essaie de faire 

des choses qui encouragent l’autonomie, la dignité et l’égalité 

entre les personnes. 

Nos actions 

1) Offrir des formations sur les causes, les conséquences et 

les solutions à la pauvreté 

2) Travailler avec des équipes de recherche qui étudient la 

pauvreté 

3) Faire connaître le vécu des personnes qui vivent la 

pauvreté à toute la population 

Notre approche 

Les personnes qui vivent la pauvreté sont au centre de nos 

actions. Elles savent le mieux ce que ça veut dire d’être pauvre. 

On ne peut pas résoudre la pauvreté sans elles!  

C’est pour ça que dans nos activités, tout le monde peut 

s’exprimer, réfléchir et être écouté. On apprend ensemble 

pour trouver des solutions ensemble! 

  



 

   

 

Recherche 

La mémoire des luttes contre la pauvreté 

On participe à un projet sur l’histoire des luttes à la pauvreté 

avec Élizabeth Greissler et Yann Tremblay-Marcotte. Cette 

année, on a contribué à créer 4 nouvelles capsules vidéo sur 

des mobilisations inspirantes dans plusieurs régions du 

Québec: 

- En Côte-Nord 

- En Abitibi-

Témiscamingue 

- Au Bas-Saint-Laurent 

- Au Centre-du-Québec 

Le 30 avril, on a 

organisé un lancement 

sur Zoom. 85 personnes de 35 organismes étaient là! 

 

Le Groupe de recherche étudie la pauvreté pour trouver : 

- Les causes : pourquoi il y a des pauvres et des riches? 

- Les conséquences : quels problèmes vivent les 

personnes pauvres? 

- Les solutions : comment on élimine la pauvreté? 

Pour ça, on fait plusieurs choses : 

- On surveille les nouvelles études sur la pauvreté 

- On participe à des recherches 

- On fait des outils et des activités pour faire connaître 

les résultats des recherches 

https://www.youtube.com/watch?v=-76e76jk5Bw
https://www.youtube.com/watch?v=SUhgSCSioGY
https://www.youtube.com/watch?v=SUhgSCSioGY
https://www.youtube.com/watch?v=6szPrj1aOfY
https://www.youtube.com/watch?v=9-Das4LSpNg
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Pauvreté et santé mentale : Est-ce que la 

police protège nos droits? 

Le 6 mai, on a organisé un atelier pendant la semaine de la 

dignité des personnes assistées sociales et la semaine de la 

santé mentale. 

On a invité le chercheur Ted Rutland et Jean-François 

Plouffe de l’organisme Action Autonomie. Ils nous ont parlé 

des interventions de la police avec les personnes qui sont 

pauvres ou qui vivent des problèmes de santé mentale. On 

était 80 personnes! 
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Projets de recherche de nos partenaires 

On collabore à d’autres études sur plusieurs sujets : 

- Les préjugés dans la loi sur l’aide sociale, avec la 

chercheuse Janie Houle 

- Les impacts du programme de Revenu de base, avec 

la chercheuse Janie Houle 

- Les impacts des organismes communautaires sur la 

vie des personnes et la société avec la chercheure Sonia 

Tello Rozas et le chercheur Baptiste Godrie 

- La formation des médecins pour l’évaluation des 

contraintes à l’emploi, avec le médecin David Barbeau et 

la chercheuse Nadia Giguère du Centre de recherche de 

Montréal sur les inégalités sociales (CREMIS) 

- L’inclusion des personnes faibles lectrices dans la vie 

associative, avec Frédérique Deu de CLÉ Montréal 

Activités de nos partenaires de recherche 

On participe aussi aux activités organisées par nos partenaires 

de recherche. Quelques exemples : 

- 6 février : « Regards croisés sur le vivre-ensemble : 

forces, barrières et solutions à partir des expériences de 

personnes afrodescendantes », avec le CREMIS 

- 12 avril et 20 juin : « La déshumanisation par le QI : 

repenser l’intelligence humaine », avec le CREMIS 

- 16 avril : Analyse du budget provincial avec le Collectif 

pour un Québec sans pauvreté 
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Formation 

Ateliers sur la pauvreté et les inégalités 

Le Groupe de recherche donne des ateliers sur la pauvreté et 

les inégalités. 

Cette année, on a animé 13 ateliers dans 7 régions du 

Québec avec environ 200 personnes provenant de 

40 organismes, dont 

15 organismes à l’extérieur du 

milieu de l’aide sociale. 

 

Au Groupe de recherche, on trouve ça important de faire 

des rencontres pour parler de nos droits, nos conditions 

de vie et comment les améliorer. 

Dans nos formations, on apprend sur la pauvreté et ses 

causes. On réfléchit aussi à comment changer la société 

pour mieux partager la richesse et respecter la 

dignité de chaque personne. 
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On a fait une tournée de formation en Outaouais et dans les 

Hautes-Laurentides avec le LabPop. 

 

On a aussi donné une formation à un syndicat pour 

la première fois! 

Formations sur mesure 

Le Groupe de recherche donne aussi des formations sur 

mesure sur la pauvreté et l’aide sociale. Cette année, nous 

avons répondu à 2 invitations : 

- Une présentation sur la réforme de l’aide sociale au 

MÉPACQ 

- Une présentation du Revenu social universel garanti dans 

la table-ronde « Salaire et revenu : de la pauvreté et la 

dignité », organisé par le RQ-ACA 

Guides d’animation 

On a travaillé fort sur des guides d’animation pour nos 

formations! On a complété 2 guides sur les formations qu’on a 

montées pour le camp de formation du Front commun : 

- Comprendre la réforme de l’aide sociale 

- S’organiser pour gagner 

Les deux ateliers sont disponibles dans le même document. 

https://lfpo.org/
https://drive.google.com/file/d/1HT42Gvy2d-N5hwZ7yqmSEwFHpDrFZ6TN/view?usp=sharing
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On a aussi travaillé fort sur des guides d’animation pour nos 

ateliers sur la pauvreté. On a demandé à des organismes 

d’éducation populaire de les tester. On améliore les activités et 

les guides avec leurs commentaires. On espère les sortir l’année 

prochaine! 

On apprend nous aussi! 

Cette année, on a participé aux ateliers : 

- Les bases de l’animation, au Centre Saint-Pierre 

- Communauté de pratique en éducation populaire 

animée par le Carrefour de participation, ressourcement et 

formation (CPRF) 

-  « Créer et vivre les pratiques horizontales dans nos 

groupes » animée par le Carrefour de participation, 
ressourcement et formation (CPRF)  



12 
 

Partenariat avec le Front commun 

Camp de formation 

Nous avons co-organisé le camp de formation du Front 

commun. Nous avons donné deux ateliers : un atelier sur la 

réforme de l’aide sociale et un atelier pour réfléchir aux 

meilleures revendications à choisir pour réussir notre 

prochaine campagne.  

Environ 60 personnes venant de 15 organismes membres 

du Front commun ont participé au camp. 

 

 

  

Le Front commun des personnes assistées sociales du 

Québec (FCPASQ) est un regroupement national 

d’organismes de défense de droits des personnes 

assistées sociales.  

C’est un partenaire important du Groupe de recherche 

depuis notre fondation. On organise souvent des activités 

ensemble. 
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Communications 

Infolettre 

On a continué d’envoyer notre 

infolettre (presque) chaque mois. On 

parle des nouvelles, des mobilisations 

et de la recherche en lien avec la 

pauvreté. 

Cette année, on a fait un sondage 

pour savoir comment on pouvait 

améliorer notre infolettre. On a 

décidé de faire des efforts pour rendre les recherches plus 

faciles à comprendre, avec des images et des questions à se 

poser en groupe. Parfait pour un café-rencontre! 

On a aussi essayé de rendre nos infolettres plus courtes. Pour 

faire ça, on priorise les informations qu’on ne voit pas beaucoup 

dans d’autres infolettres du communautaire. 

On a envoyé 8 infolettres cette année. On a maintenant 

348 personnes abonnées à l’infolettre. C’est 120 de plus que 

l’an dernier. 

Page Facebook 

On a arrêté de publier des nouvelles sur Facebook parce 

que Facebook montrait nos publications seulement à 4 ou 5 

personnes. Ça ne valait pas la peine, donc on a mis plus de 

temps sur l’infolettre à la place! On a quand même fait 

quelques publications pour des choses qu’on trouvait 

importantes.  

https://grfpq.org/inscription-a-linfolettre/
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Représentations 

Implications 

Mouvement d’éducation populaire et d’action 

communautaire du Québec (MÉPACQ)  

On s’implique dans le comité d’éducation 

populaire autonome du MÉPACQ. On a donné un 

coup de main pour :  

- la rencontre de mobilisation du 28 janvier 

(plus de 200 personnes sur Zoom)  

- le guide des élections fédérales 2025 

- un petit guide sur l’extrême-droite (pas encore terminé) 

 

Services juridiques de Pointe-Saint-Charles 

Notre membre Louis-Marc nous a 

représenté sur le CA des Services 

juridiques communautaires de 

Pointe-Saint-Charles et Petite-

Bourgogne. C’est un organisme qui 

donne des services d’avocats gratuits ou 

à petit prix. 

La représentation, c’est :  

- Participer aux activités d’autres organismes 

- Donner notre opinion au gouvernement ou dans 

les médias (radio, télé, journal) 

- Se mobiliser pour défendre nos valeurs, par exemple 

dans une manifestation 

https://mepacq.qc.ca/tool/elections-fed2025/
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Coalition des organismes de formation 

On est membre de la Coalition des 

organismes communautaires autonomes 

de formation (COCAF). Elle regroupe 

18 organismes qui font de la formation pour 

d’autres organismes. Comme membre, on a 

participé à : 

- 1 journée annuelle de formation 

- 5 assemblées des membres, dont l’assemblée annuelle 

- 9 réunions du conseil d’administration 

- 12 réunions du comité ressources humaines 

- 13 réunions du comité de pilotage et 7 réunions de suivi 

avec le gouvernement pour le projet Savoirs 

communautaires 

Comité Ensemble pour l’éducation citoyenne 

On a travaillé avec le Comité Ensemble pour l’éducation 

citoyenne. C’est un groupe d’organismes qui font de l’éducation 

populaire dans les écoles. 

On a travaillé ensemble sur une activité pour que les élèves de 

secondaire 5 réfléchissent aux inégalités. Les profs du cours 

« Culture et citoyenneté québécoise » peuvent utiliser l’activité 

gratuitement. C’est disponible sur le site du comité. 

On a aussi été invités dans un cours à l’université 

pour aider des futurs profs à monter des activités 

participatives sur les inégalités. 

C’est la première fois que les activités du Groupe 

de recherche rentrent dans des écoles! 

 

https://educationcitoyenne.org/outils/les-inegalites-et-les-rapports-de-pouvoir/
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Consultations sur la réforme de l’aide 

sociale 

À l’automne 2024, le gouvernement du 

Québec a fait une réforme de l’aide sociale.  

Le gouvernement a demandé leur avis à 

plusieurs groupes. Il a même invité le 

Groupe de recherche. C’est la première fois 

qu’on se faisait inviter au parlement du Québec! 

On a été honnêtes et on leur a dit que la réforme ne répondait 

pas aux problèmes des personnes assistées sociales. Pour voir 

la vidéo, cliquez ici.  

 

  

https://www.assnat.qc.ca/fr/video-audio/archives-parlementaires/travaux-commissions/AudioVideo-105893.html
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Mobilisation 

On participe à d’autres actions et mobilisations hors du milieu 

de l’aide sociale : 

- 20 février : mobilisation organisée par le FRACA Montréal 

pour la journée mondiale de la justice sociale 

- 8 mai 2025 (photo) : action « On est pas des numéros » 

pour les droits des personnes assistées sociales 
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Équipe de travail 

Benoît et Stéphane 

continuent leur travail 

comme responsables de la 

recherche et de la 

formation et Trycia 

continue à faire des tâches 

pour la recherche et la 

formation en même temps. 

Diana Lombardi nous a rejoint au mois 

de juin comme chargée de projet et 

animatrice en éducation populaire. 

Sékou a quitté son 

poste à la comptabilité 

en juin, mais il ne part 

pas bien loin : il 

continue de travailler 

avec nous comme 

travailleur autonome.  

  

L’équipe de travail, ce sont les personnes employées 

par le Groupe de recherche pour : 

- Créer et animer les formations 

- Faire des recherches 

- Faire la comptabilité 
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Vie associative 

Membres 

Nous avons 39 personnes membres, c’est 6 personnes de 

moins que l’an dernier. Nous avons 16 membres organismes, 

c’est 4 de moins que l’an dernier. 

On a moins de membres parce qu’on a enlevé les membres qui 

n’ont pas renouvelé. La participation à notre assemblée et à nos 

activités a augmenté. 

Assemblée générale annuelle 

Le 25 octobre, c’était notre assemblée générale annuelle. 28 

membres ont participé. 

On continue de rendre l’assemblée plus amusante et plus 

accessible. On fait un peu mieux à chaque année!  

La vie associative, c’est tout ce qui concerne les membres 

et les activités qu’on fait ensemble au Groupe de 

recherche. 
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Conseil d’administration (CA) 

Départ de Louis-Marc 

Le 7 août 2025, on a reçu une nouvelle très triste : notre 

trésorier Louis-Marc Chiasson est décédé. Ça nous a fait 

beaucoup de peine. Louis-Marc était quelqu’un de très 

généreux. Il s’est battu toute sa vie pour un monde plus juste. 

Tu vas nous manquer, Louis-Marc. 

Merci pour tout. 

Le Conseil d’administration (CA), c’est 9 membres 

bénévoles du Groupe de recherche. Leur rôle, c’est de : 

- Aider l’équipe de travail 

- Vérifier les dépenses 

- Engager les membres de l’équipe 

- Réfléchir aux décisions importantes avec l’équipe 

Le Conseil doit approuver officiellement toutes les 

décisions importantes. 
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Les membres du CA 2024-2025  

Louise Gallien est partie du CA pendant l’année parce qu’elle 

manquait de temps. Merci Louise pour ton implication! Brigitte 

Lessard a été cooptée pour la remplacer. 

 

De gauche à droite et de haut en bas : Sylvain Lacroix (vice-

président), Brigitte Lessard et Benoît Allard (représentant de 

l’équipe de travail), Julie Roegiers (présidente), Céline Masse. 

De gauche à droite : Ghislain Hudon, Manon Macameau 

(déléguée de l’ODAS, secrétaire), Yanick Noiseux.  
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Rencontres et comités du CA 

Il y a eu 5 réunions du CA depuis la dernière assemblée 

annuelle. 

Révision de la politique de travail 

Le CA a créé un comité pour réviser la politique de travail. 

L’équipe a présenté une première proposition et on va y 

réfléchir avec le CA cette année. 

Comité aviseur 

Le comité aviseur, c’est un comité qui aide l’équipe à 

prendre des décisions entre les CA. Il était composé de 

Brigitte, Louis-Marc et Julie. On n’a pas eu de réunion cette 

année, mais le comité a participé à plusieurs décisions 

concernant l’équipe de travail et l’évaluation de la coordination. 
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Financement 

Cette année, notre argent est venu : 

- Du ministère de l’éducation du Québec (programme 

PACTÉ) 

o Financement à la mission 

o Financement pour le projet « Défis de 

l’animation » 

- De financement de l’Observatoire des profilages 

- De nos activités payantes 

- De notre implication dans des regroupements 

- De dons 

o des communautés religieuses 

o de syndicats 

o de personnes  

 

  

Le financement, c’est d’où vient notre argent. 
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Plan d’action 

Plan pour 2025-2026 

Buts Moyens 

Donner des 

formations à 

plus de groupes  

Donner 10 formations dans des groupes locaux ou 

régionaux 

Rejoindre au moins 5 groupes hors du milieu de 

l’aide sociale avec nos formations 

Garder nos 

relations avec 

nos alliés 

Rester impliqué sur le CA, le comité ressources 
humaines et le comité de pilotage de la Coalition 

des organismes communautaires autonomes de 

formation (COCAF) 

S’impliquer dans le Mouvement d’éducation 
populaire et d’action communautaire du Québec 

(MÉPACQ) 

Publier 8 infolettres et rejoindre 100 personnes de 

plus 

Augmenter 

notre 

autofinancement 

Identifier de nouvelles sources d’autofinancement 

Recueillir 3000 $ de dons avec la Campagne des 

amis du Groupe de recherche 

Faire connaître notre offre de formation payante 

aux syndicats 

Faire connaître 

nos outils 

Finir les 4 guides de formation 

Mettre à jour notre site web et ajouter une section 

« Outils » 

Un plan d’action, c’est la liste de ce qu’on veut faire dans 

les prochaines années. Le CA et l’équipe vont faire de leur 

mieux pour faire tout ce qui est nommé dans le plan. 

Ça peut quand même changer en cours de route, parce 

qu’on ne peut pas tout prévoir! 
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Faire un lancement pour les guides de formation et 

la nouvelle section du site web 

Faire la promotion des guides et de la section 

« Outils » du site web auprès des regroupements 

d’organismes communautaires 

Faire connaître notre infolettre à nos partenaires 

Réfléchir aux 

défis de 

coanimation 

Mettre sur pied un cercle d’apprentissages sur la 

coanimation 

Soutenir au moins 2 activités de coanimation des 

personnes participantes au projet et réunir le cercle 

d’apprentissages au moins 3 fois 

Réfléchir avec les personnes participantes sur la 
création d’un outil pour soutenir d’autres groupes 

communautaires qui veulent pratiquer la 

coanimation 

Aider la 

recherche sur la 

pauvreté 

Rester impliqués dans les comités de recherche de 

nos partenaires 

Participer aux activités de nos partenaires comme 
le CREMIS, l’Observatoire des profilages et 

COMRADES 

Améliorer 

comment on 

fonctionne  

Finir la révision de la politique de travail 

Compléter l’inventaire des renseignements 

personnels et mettre en place un protocole de 

protection et de destruction des renseignements. 

Organiser une assemblée générale annuelle 

amusante et participative 

Créer une politique de gestion des finances 

Aider le Front 

commun 

Appuyer les sorties publiques du Front commun 

Aider le Front commun à préparer le congrès de 

l’automne 2026 

 


